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TU AFORE

TE ESCUCHA

En AFORE PENSIONISSSTE nos importa brindar
informacién de utilidad para que tomes las me-
jores decisiones financieras. Por ello creamos esta
dindmica en redes sociales, donde recibimos sus
dudas y aqui respondemos aquellas que mas se ‘

y' repitieron.
CA R I A - ' En esta edicidn, las preguntas que se presentaron
- con mas frecuencia son las siguientes:

Mtro. Edgar Diaz Garcilazo
Vocal Ejecutivo de PENSIONISSSTE

‘SI COTIZO EN EL IMSS,
PUEDO TENER MI AFORE

CON USTEDES?

Asi es, como cotizante al IMSS, ISSSTE o si eres trabajador
independiente, puedes tener tu Cuenta Individual con nosotros. Si
quieres realizar tu traspaso puedes acudir a alguno de nuestros 57 Centros
de Atencidon al Publico (CAP’s) donde un Asesor Previsional te ayudara
a realizar el tramite, o bien, hazlo desde tu celular por medio de la App
AforeMovil. .

‘CC)MO PUEDO REALIZAR LA
UNIFICACION DE MIS CUENTAS EN

Me alegra presentar el nuUmero 16 de Se acerca septiembre, mes del testamento, vy
#Ahorradorinteligente. En esta edicion te con ello la relevancia de que lo realices o actuali-
mostraremos los pasos que PENSIONISSSTE ces. Dela mano de este acto previsionaly de amor

ha dado para consolidarse como una Afore
competitiva y con sentido social; hoy estamos
entre las mejores de la industria. Asimismo, la
cercania contigo es un criterio fundamental que
orienta nuestras acciones y determina el camino
gue estamos transitando para ofrecerte mejores
servicios.

Este cuatrimestre comprende los meses vaca-
cionales, asi como el periodo en el que muchos
egresados de universidades e instituciones edu-
cativas afrontan el reto de incorporarse en la
vida laboral por primera vez. Por ello, facilitamos
informacion relevante que favorecera tu toma de
decisiones.

Nuestra revista dedica espacio a temas funda-
mentales de educacion financiera. En esta oca-
sion te compartiremos cémo identificar tus
deudas y te daremos algunos consejos para que
puedas darles un descanso.

Adicionalmente, los criterios ASG han tomado
relevancia en el mundo de las finanzas; te explica-
remos qué son y de qué manera contribuyen a
la inclusién; ayudan a combatir situaciones inde-
seables como la brecha de género vy, finalmente,
por qué AFORE PENSIONISSSTE las considera
para hacer inversiones responsables.

a tus seres queridos, también puedes realizar la
designacion de beneficiarios en tu Afore. Es
sencillo y te damos todos los detalles.

Por ultimo, reflexionaremos sobre el papel que
tienen las emociones y cémo influyen en nues-
tros habitos de consumo, a fin de que logres ac-
tuar de manera consciente y no compulsiva. En
este sentido, te brindaremos herramientas para
mantener el equilibrio entre tu salud y tus fi-
nanzas.

Disfruta de todos los consejos, aprendizajes y di-
namicas que tenemos para tiy conviértete en un
#Ahorradorinteligente.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Informate en
www.gob.mx/consar

, @PENSIONISSSTE_

S e e e

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar

AFORE PENSIONISSSTE @

Acude a cualquiera de nuestros 57 Centros de Atencién al Publico
(CAP’s) de lunes a viernes en un horario de 8:00 a 18:00 horas. Un
Asesor Previsional te apoyara.

Presenta identificacion oficial vigente, CURP, estado de
cuenta de la otra Afore a unificar y expediente de
identificaciéon actualizado; en caso de no contar con él,
también lleva comprobante de domicilio no mayor a 3 meses,
RFC (en su caso), NUmero de Seguridad Social (NSS) (en su
caso) y datos de tus beneficiarios (nombre completo y CURP).

> AFORE
PENSIONISSSTE

ESCRIBENOS

f oot

AFORE
PENSIONISSSTE

AHORRADOR INTELIGENTE
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SHORIN

En los Ultimos afos, el nearshoring se ha
vuelto cada vez mas popular en el mundo. Se
trata de una estrategia de negocio de las
empresas, para optimizar su funcionamiento
mediante la transferencia de procesos pro-
ductivos a paises geograficamente cercanos
al mercado de consumo final de los bienes o
servicios que ofrecen. Esto facilita la comu-
nicacién y reduce los tiempos de entrega
en beneficio de sus clientes.

Lo anterior contrasta con la vision “tradicio-
nal” que favorecia el establecimiento de las
cadenas de suministro en regiones de cos-
tos operativos mas bajos. Al respecto, las
disrupciones provocadas por la pandemia
de COVID-19, asi como la tension geopoliti-
ca y comercial a nivel global modificaron las
condiciones de oferta y demanda. Ante la in-
certidumbre generada por estos eventos, las
empresas se preocupan cada vez mas por los
riesgos que encaran sus pProcesos.

En este contexto, México destaca como uno
de los destinos favoritos del nearshoring,
entre sus principales ventajas estan:

Ubicacion privilegiada que lo convier-
te en un puente ideal entre América
del Norte y Latinoamérica.

Fuerza laboral joven y calificada en
manufactura, tecnologia de la infor-
macion y servicios empresariales, entre
otros.

Acuerdos comerciales internaciona-
les con mas de 50 paises bajo condicio-
nes favorables.

Costos laborales mas competitivos
en comparacion con otros destinos.

Ademas, México cuenta con infraestructura
moderna, una amplia base de proveedores,
asi como estabilidad politica y financiera,
por lo que las empresas detectan un entorno

propicio para su
crecimiento.

Si bien en el cor-
to plazo relocalizar
los procesos puede
implicar un incre-
mento en el costo ini-
cial de las companias,
los efectos de las eco-
nomias de escala permi-

ten una disminucion de
gastos con el tiempo. Lo an-
terior es preferible para evitar
choques coyunturales, como la
pandemiay los “cuellos de botella”
generados por la saturacion de las
cadenas de suministro.

Asimismo, el nearshoring representa una opor-
tunidad de diversificacion de la economia; implica redu-

cir su exposicion a los ciclos comerciales; aumentar su resi-
liencia financiera; y atraer nuevas inversiones relacionadas
con bienes y servicios de sectores de mayor impacto a largo
plazo (por ejemplo, tecnologia en el ambito de la inteligencia
artificial).
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Ya se pueden observar impactos positivos en el pais. El sector de tec-

nologias de la informacién y la comunicaciéon (TIC), en especial, se

beneficia ampliamente del nearshoring. Las companias de softwa- A
re, desarrollo web y aplicaciones méviles han conseguido posicio-

narse dentro de la industria, expandirse, generar empleos y brindar

servicios de alta calidad a un costo competitivo.

Potencializar estos efectos requiere de acciones puntuales:

El Gobierno debe garantizar un entorno propicio para la in-
version extranjera mediante politicas favorables de atrac- \
cion de capitales; politicas que ayuden a cerrar las brechas

de género persistentes en el ambito laboral; asi como otras

orientadas a la educacion y capacitacion de la mano de obra *

local.

Las empresas deben invertir en nuevas tecnologias, mejorar
la calidad de sus servicios y adaptarse a las necesidades del
mercado; es decir, apostar por la innovacion y diferenciacion
con el fin de competir.

En suma, el nearshoring representa una gran oportunidad para
el desarrollo nacional, la cual requiere implementacion estratégica
y politicas de mejora continua. México tiene el potencial para po- : Sabias que?
sicionarse como li- der de Latinoamérica; debe aprovechar < q g

este momento para convertirse en una opcion viable de . - -
inversién y conti- nuar con el crecimiento econémico RCEYIPLI@ aportaciones voluntarias

sostenible. tiene muchas ventajas:

¢Cuales son los tipos de
ahorro voluntario [ge[VE
puedes realizar?

Incrementara el saldo de tu Cuenta
Individual. Asi, tendras mayores

rendimientos y el monto de tu Aportaciones voluntarias de
pension sera mas alto. corto plazo.
. : . Aportaciones complementarias
En funcion del plazo de inversion, .
. de retiro.
pueden ser deducibles de
Impuestos. Aportaciones a largo plazo.

Puedes realizarlas de manera
esporadica o periddica, de acuerdo
con tus necesidades.

Aportaciones con perspectiva
de inversion a largo plazo.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en
Www.gob.mx/consar

Existen muchas formas para realizar

tus aportaciones voluntarias (via Ahora ya lo sabes. Empieza a
web, app, ndmina, ventanilla y en ahorrar hoy y aprovecha al maximo
tiendas de conveniencia). Eliges la tu Cuenta Individual

gue mas te acomode.

. 2

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar

Si quieres conocer mas sobre el
ahorro voluntario, acércate a
* nuestros Asesores Previsionales.

GOBIERNO DE NUEVO
P PENSIONI TE
MEXICO ISSSTE SIONISSS



El mundo financiero global pone
crecientemente su atenciéon en las
inversiones responsables y sos-
tenibles; es decir, reconoce la im-
portancia de considerar los rendi-
mientos financieros y también los
impactos Ambientales, Sociales y de
Gobernanza (factores ASG).

La inversién responsable se ha con-
vertido en una herramienta funda-
mental para la canalizacién de re-
cursos hacia proyectos de beneficio
social y medioambiental. En parti-
cular, los bonos con perspectiva
de género destacan como opcién
atractiva para quienes buscan com-
binar objetivos financieros con su
deseo de promover la igualdad de
género y el empoderamiento de
las mujeres.

Con estos instrumentos se pretende
reducir la desigualdad y la discrimi-
nacién; ya que se disenan especifi-
camente para financiar proyectos y
empresas que promueven la igual-
dad de género, asi como el acce-
so pleno de las mujeres a todos los
sectores y niveles de la actividad
econdmica. Con ellos se impulsa el
empoderamiento econdmico y el
tratamiento de desafios especificos
gue conciernen a las mujeres, por
ejemplo el acceso a la educacién, la
capacitacion laboral o la promocién
de liderazgo femenino en el dmbito
empresarial.

PROMOVER
LA INVERSION
RESPONSABLE:

La utilizacion de estos bonos cuenta con otras
ventajas: contribuir a mejorar las condiciones
de vida de las mujeres y sus comunidades, me-
diante el financiamiento para la construccion de
infraestructuras; facilitar el acceso a servicios de
salud reproductiva y sexual; implementar pro-
gramas de educacion y capacitacion, o el apoyo
a emprendimientos. Mas aun, su uso puede con-
tribuir a cerrar la brecha de género y eliminar es-
tereotipos. También fomenta la inclusiéon laboral y
reduce la violencia de género. De esta forma, no
sélo ofrecen beneficios econdmicos, sino que pro-
mueven cambios sociales positivos y el alcance
de una sociedad mas equitativa.

Otra caracteristica es que estos instrumentos sue-
len incorporar indicadores de impacto social, que
evalUan el progreso en areas clave como la reduc-
cion de la brecha de género, mayores oportu-
nidades econémicas y la mejora de la calidad de
vida. Ademas, los emisores suelen proporcionar
informes con regularidad, lo cual propicia su trans-
parencia y eficacia. Los inversionistas enfocan hoy
en dia su mirada en la mayor transparencia y ren-
dicién de cuentas vinculadas a los proyectos res-
paldados, de ahi que este tipo de bonos esté en
boga.

AFORE PENSIONISSSTE ha fomentado la inver-
sion responsable, que incluye bonos con perspec-
tiva de género. Lo ha realizado a través de un mar-
co de gestion institucional que toma en cuenta
factores ASG, con el objetivo de mejorar
la rentabilidad ajustada al riesgo de las
Sociedades de Inversion Especializadas
de Fondos para el Retiro que admi-
nistra, en beneficio de sus cuentaha-
bientes.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate
en https://www.gob.mx/consar

Lainversionygestion deriesgosen PENSIONISSSTE
busca maximizar la rentabilidad de largo plazo
y también procura invertir en instrumentos
financieros que den aliento al desarrollo econémico
con enfoque de sostenibilidad; que cuiden los
ecosistemas y la biodiversidad; y que fomenten
los beneficios sociales antes referidos, como la
igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres.

A junio de 2023, esta administradora ha realizado
inversiones por $3,092 millones de pesos en
diversos bonos con etiqueta sustentable. Algunos
de ellos tienen entre sus objetivos destinar
recursos para apoyar a la mujer, proyectos con
perspectiva de género o su empoderamiento. Con
lo anterior, los recursos de los cuentahabientes
de PENSIONISSSTE se dirigen a inversiones que
buscan maximizar su rendimiento en el largo
plazo, ademas de que propician beneficios ASG, en
aras de alcanzar una sociedad sustentable, justa y
equitativa. Finalmente, su utilizacién apoya directa
e indirectamente al cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la ONU de la Agenda
2030y al Acuerdo de Paris.




El cambio climatico y sus efectos es un tema apremiante de relevancia glo-
bal. Para atenderlo, el Acuerdo de Paris del 12 de diciembre de 2015 fijé metas
para la reduccion de emisiones de efecto invernadero, asi como para la adap-
tacién y mitigacién del cambio climatico. En el mismo ano, las Naciones Uni-
das adoptaron, a través de la Agenda 2030, un conjunto de objetivos globa-
les enfocados al desarrollo sostenible para proteger el planeta, erradicar
la pobreza y asegurar la prosperidad.

Estos eventos marcaron una pauta importante de atencién a esos temas y
destacaron aun mas la vigencia de los factores Ambientales, Sociales y de
Gobernanza (ASG). Por ello, AFORE PENSIONISSSTE tiene el compromiso de
administrar e incrementar tus ahorros para el retiro a través de inversiones
con estos criterios. Estas inversiones son de caracter sostenible, ya que se
dirigen a empresas que promueven impactos positivos en dichos ambi-
tos, asi como la responsabilidad dentro del gobierno corporativo. Con-
templan factores extra financieros que atienden objetivos especificos como
la descarbonizacién (reduccién de emisiones de carbono a la atmadsfera), la
prohibicion del trabajo infantil, la descarga y tratamiento responsable de de-
sechos téxicos o el apoyo a programas sociales para sectores vulnerables y
sus comunidades.

En PENSIONISSSTE somos inversores responsables y buscamos
fortalecer nuestro sistema financiero para dirigirnos hacia una eco-
nomfia eficiente y sostenible. Mas aun, sabemos que es indispen-
sable voltear a ver y aplicar los principios ASG, a fin de mejorar
la calidad de vida de las generaciones futuras. Es algo necesario
para superar los problemas sociales y ambientales que aquejan al
mundo y, desde luego, a nuestro pais, y que podrian profundizarse
si no se adoptan las medidas necesarias con pertinencia y oportu-
nidad.

Al ser la Unica Afore publica, tenemos un alto sentido de responsa-
bilidad social por lo que nuestra estrategia de inversion contempla
a los criterios ASG como una de las principales métricas para de-
terminar la viabilidad al adquirir nuevos instrumentos de inversion,
gue se suman a la busqueda constante de mejores rendimientos
y la administracién adecuada los riesgos financieros que en-
frentan tus recursos.

Algunos de estos criterios que forman parte de la base de nuestra
cartera de inversion son:

La investigacion y desarrollo de tecnologias de baja emision
de carbono.

La innovacidon en productos y servicios respetuosos con el
medio ambiente.

La proteccién de la biodiversidad.
Diversidad e igualdad de oportunidades.
Cumplimiento normativo de los derechos laborales.

Implementacién y apego a cédigos de conducta y principios
de buena gobernanza.

En AFORE PENSIONISSSTE tomamos en cuenta estos factores de-
bido a que su inclusidén y fomento son congruentes con nuestra
mision social y empatica con la ciudadania y personas que van
mas alla de nuestras fronteras.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar
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Dr. Wilfrido Perea Curiel
Director General de Educacion Financiera
CONDUSEF

TUS FINANZAS

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Inclusion Financiera 2021, el 68% de personas mayo-
res de 18 anos en México tiene acceso a algun producto o servicio financiero, lo que representa
un poco mas de 85.7 millones de personas.

Si bien existe avance de un punto porcentual con respecto a la encuesta de 2018, aun falta
mucho para alcanzar los altos porcentajes de paises como Dinamarca, Finlandia, Noruega,
Estados Unidos y Canada, que superan el 95%.

AHORRADOR INTELIGENTE
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En nuestro pais persiste un rezago en comparacion con otras zonas del
mundo, debido a barreras como la alta proporciéon del empleo informal,
donde se encuentra el 56% de la poblacion econdmicamente activa; la falta
de accesibilidad a la informacion; estrictos requisitos solicitados por las ins-
tituciones financieras o la falta de infraestructura en areas rurales, aspectos
que limitan principalmente a las personas de bajos ingresos.

Por fortuna, el 78% de la poblaciéon cuenta con acceso a internet, lo que
brinda una oportunidad invaluable de acercamiento a servicios financie-
ros formales mediante medios digitales, mas convenientes en términos
de costos. Sin embargo, es crucial complementar esta transformacién con
educacion financiera adecuada, pues aun el 70% de las personas adultas
carece de los conocimientos y habilidades necesarias para tomar decisiones
acertadas.

En la Comision Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de
Servicios Financieros (CONDUSEF) consideramos que el uso de la tecnolo-
gia contribuye a cerrar la brecha en los grupos vulnerables, debido a su
interaccion y adaptabilidad. Nos referimos al uso de plataformas en linea,
cursos virtuales y aplicaciones méviles enfocadas en brindar informacién
y herramientas que ayuden a comprender conceptos como presupuesto,
ahorro, inversion, manejo adecuado del crédito y ahorro para el retiro. Esta-
mos empleando formatos mas accesibles y de facil comprension, dirigidos
a todos los grupos sociales.

Por lo anterior, impulsamos proyectos educativos digitales como:

@ Scemana Nacional de Educacion Financiera (SNEF): este evento se
realiza a finales de octubre de cada afno en forma mixta, presencial
y en linea; brinda herramientas para una buena administracion del
dinero de las personas.

@ Revista “Proteja su Dinero”: es una publicacion mensual, cuyo obje-
tivo es informar y orientar en temas de educacioén financiera.

@ Diplomado en Seguros: proporciona de forma gratuita conocimien-
tos basicos acerca de los diversos tipos de seguro y sus fundamentos
técnicos, legales y comerciales.

@ Diplomado de Educacién Financiera: busca que las personas mejo-
ren el uso de productos y servicios financieros, asi como fortalecer sus
capacidades en el manejo del dinero.

@ Proyecto Minerva: en un esfuerzo por reducir la brecha de género;
cuenta con 4 cursos, en los que se abordan temas de presupuesto,
ahorro, crédito y seguros, asi como aquellos productos que impulsan
el logro de metas financieras y emprendimientos.

@ ‘“‘Con Educacion Financiera construye tu futuro financiero”: es un
curso en linea masivo y abierto, cuyo fin es desarrollar habilidades que
permitan a la poblacion llevar a cabo la planeaciéon adecuada de sus
finanzas.

@ Educacion Financiera para todos: imparte informacién sencilla a la
poblacién sobre diversos temas de educacion financiera de manera
didactica e interactiva.

Mediante el aprovechamiento de la tecnologiay promociéon de la educacion
financiera, buscamos empoderar a la poblacién, asi como cerrar la brecha
en los grupos vulnerables. Es vital para la ciudadania disponer de herra-
mientas e informacion relevante para una mejor administracion del dinero
y el desarrollo de un futuro financiero mas prospero.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en https://www.gob.mx/consar
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TUS FINANZAS

TUS DEUDAS NECESITAN
VACACIONES

En algun momento conociste las deudas; te han acompanado
cuando lo necesitabas, ya sea para atender algun improvisto o
cumplir algun gustito. Probablemente generaron un beneficio que
llevé a enamorarte de ellas, pero ;en qué momento se transfor-
maron en una mala companhia?

AHORRADOR INTELIGENTE




metas financieras?

Year unas va-
una presion
amos algunos

o)
que necesitan un

nto de partida. |dentifi-
to, préstamos estudian-
ytecas, entre otros. Esto te per-
ion precisa del monto que debes.

mina cual es la situacién de cada una.

Priorizalas de acuerdo con su tasa de interés. Inicia
I ; por las que tienen tasas mas altas, asi ahorraras di-
! nero a largo plazo al reducir los intereses acumulados.

Planea su lugar de destino. Crea un presupuesto realista en el que asignes una parte de tus ingre-

i;) sos mensuales al pago de deudas. En lugar de establecer una meta general, es util descomponerla
en objetivos mas pequernos y manejables. Por ejemplo, "quiero pagar $3,000 de mi tarjeta de cré-
dito en los préximos tres meses".

Sube tus adeudos al avién de pagos. Realiza los reembolsos de acuerdo con tu planeacién para

) finiquitarlas y que asi tengan las vacaciones que se merecen. I nStag ra m

Haz las paces con ellas. Recuerda que las deudas son buenas aliadas para

~ cumplir tus objetivos cuando sabes cémo elegirlas y administrarlas. Si . -
> quieres saber mas sobre este tema, te invitamos a leer nuestro articulo a ore pe I I I l ISSSte

“:Como usar las deudas a tu favor?”.

En el camino puedes encontrar obstaculos o situaciones inespe-
radas. En esos casos, adapta los cambios a tu situacion financiera.
Mantente motivado y celebra tus éxitos a medida que logres cada
meta. Reconocer el esfuerzo realizado es un recordatorio del progre-

Te compartimos consejos y herramientas para

so hacia tu objetivo final. decisiones y mejorar tu bienestar financiero. Unete a nuestra comunidad
de #Ahorradoresinteligentes que estan transformando sus finanzas
Cada paso dado te acerca mas a la libertad financiera y brinda personales. Te esperamos!

mayor estabilidad econémica. En AFORE PENSIONISSSTE estamos
comprometidos a brindar educaciéon financiera de utilidad para que
puedas tomar las mejores decisiones en tus finanzas personales.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar
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El ahorro es una actividad previsora que, por de-
finicion, requiere constancia y disciplina ademas
de reflexion y organizacion para controlar su ritmo
y determinar los plazos. Por lo anterior, el ahorro
fortalece nuestras capacidades personales y nos
prepara para afrontar diversos retos de vida. Im-
plica otros frutos gratificantes, como la seguridad
y libertad financiera, los cuales solo estaran dispo-
nibles en el futuro y, en el caso del manejo de una
cuenta Afore, al momento del retiro. Esta poster-
gacion de beneficios es la que nos puede llevar
a una falsa ilusién: ¢para qué ahorrar, si nadie
tiene el manana garantizado?

Al respecto, el mundo moderno y las redes socia-
les proporcionan informacion que invita al goce
ilimitado al instante. En un extremo, muchas per-
sonas han caido en la seduccion retdrica de vivir al
maximo el presente y se han adentrado en practi-
cas de consumismo exagerado que, poco a poco,
revelan vulnerabilidades. En Ultima instancia, las
trampas del “mas es mas”, combinadas con las de
“no lo pienses demasiado” y “sélo se vive una vez"
se muestran como obstaculos relevantes para un
bienestar profundo.

AHORRADOR INTELIGENTE




de otras acciones.

Un ejemplo: el “FOMO"” es una patologia caracte-
l rizada por la ansiedad que sienten las personas al
pensar que se pierden actividades, aventuras y
experiencias altamente gratificantes, si no gastan
o mantienen agendas inmediatas saturadas. Es
una especie de ansiedad y envidia irracional, que
se intensifica frente a lo que otros hacen hipotéti-
camente: vestirse con determinadas marcas, acu-
dir a lugares de moda, asistir a espectaculos, cere-
monias, realizar desembolsos relevantes, etc. Una
de las consecuencias de esta enfermedad es que
orilla al sobre endeudamiento y al aplazamiento

O
Ya esta agui el

TikTok

de AFORE PENSIONISSSTE!

Frente a estas tendencias de consumo excesivo y los abun-
dantes ejemplos de influencers centrados en exprimir el
momento actual al maximo, se puede reflexionar si la ver-
dadera aventura de la vida consiste en actuar de manera
consumista, inercial y repetitiva, o bien, en descubrir y pu-
lir preferencias y habitos que nos hacen personas mas
conscientes, responsables y solidarias. Si la felicidad tiene
gue ver con el descubrimiento de otros placeres, como el
servicio y la ensehanza, mas alla de la satisfaccion de agen-
das, coleccion de citas, paseos, muchos de los cuales cuen-
tan con caducidad inmediata o un efecto breve. Dentro de
esta reflexion, el ahorro se yergue como un concepto inte-
resante y edificante, porque nos invita a priorizar en hori-
zontes temporales y voltear a los proyectos que nos brin-
daran mayor equilibrio y hasta cercania con los que mas
amamos.

aforepensionissste

El ahorro no solo nos hace pensary actuar con congruencia
y sensatez; sino que también tiene efectos deseables sobre
la salud. Los margenes de maniobra, en materia de finan-
zas personales, contribuyen a mantener la salud de cuer-
po y mente. En este ambito, la pandemia de COVID-19, que
llevo en 2020 y 2021 a confinamientos masivos, hizo notoria
‘ la necesidad de contar con vision de ahorro y fondos de
emergencia personales y familiares. También nos invitd a

reforzar redes solidarias y a cimentar bien nuestros pro-
yectos potencialmente mas fecundos.

iSiguenos!

Diviértete mientras aprendes coOmo
gestionar tus finanzas personales,
ahorrar y prepararte para el futuro.

u .. . Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar
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La pandemia fue un evento histérico que obligd a quedarnos en casa para
evitar la propagacion del coronavirus y desatdé compras de panico; dos, tres

o hasta cuatro carros de super llenos de productos de limpieza, cubrebocas,
medicamentos y, curiosamente, papel higiénico.

Este suceso ocasiond que las personas generaran diferentes sentimientos
como tristeza, enojo, soledad, frustracion y miedo; incluso, muchas de ellas
desarrollaron ansiedad, depresiéon y ataques de panico, causadas por diver-
sos factores: el encierro, el desconocimiento de la enfermedad, ademas de
la pérdida de empleos o recortes de salario, lo que llevod al estrés financiero
y laboral.

N




Esta situacion nos dejoé ver que requerimos
prestar mas atencioén a nuestra salud fisica
y financiera, asi como mantener en equi-
librio nuestra salud mental. Los sentimien-
tos tienen un papel importante al modular
nuestro mundo interno y las acciones ejecu-
tadas en el externo. Por esto, aungue el pen-
samiento racional se encuentre inmerso en
este mecanismo de acciéon, son las emocio-
nes las que tienen mas peso e influyen al
tomar decisiones: las personas con quienes
nos relacionamos, la ropa que elegimos o el
momento de hacer un gasto.

Por ejemplo, en las fiestas decembrinas las
personas realizan un mayor numero de com-
pras; el falso optimismo y estado de felicidad
colectiva de la época puede influir en el com-
portamiento y motiva a comprar de manera
desmedida.

Al no tener control de ellas, podemos caer
en el sindrome del comprador compulsivo,
lo que puede detonar sentimientos negati-
VoS, ya que en algun punto las deudas sobre-
pasan los ingresos que percibimos y desesta-
bilizan nuestras finanzas.

De acuerdo con el ultimo reporte de Bienes-
tar Financiero 2023, publicado por Vanguard,
Invested, AON y Amedirth, reflejé que el 59%
de los mexicanos manifestaron sentirse un
poco estresados en sus finanzas y el 21.06%
mencionaron sentir un alto nivel de estrés.
Las principales preocupaciones financieras
son retiro, el pago de deudas, gastos médi-
cos y los dependientes econdmicos. Lo ante-
rior es consecuencia de que en México no se
fomenta la cultura previsional ni la educa-
cion financiera. La falta de conocimiento
puede llevar a tomar decisiones equivoca-
das como adquirir grandes deudas perjudi-
cando la salud.

Siactualmente tusfinanzas te causan proble-
mas y afectan tu salud fisica y mental, no te

preocupes, todo tiene solucion, el primer
paso es ser consciente de tu situacion
financiera y es momento de tomar
accion, aqui te dejamos algunas re-
comendaciones sobre dos temas
importantes:

Puedes ganar hasta

$1’000,000

de pesos*

Flanzad-

@ Elabora un presupuesto mensual,
esta es una herramienta poderosa para
tomar el control entre nuestros ingre-
sos y gastos y a su vez podemos visuali-
zar las deudas que nos quitan el sueno.

En AFORE PENSIONISSSTE compartimos el éxito

ROP SORTE®

AHORRA, ACTUALIZA Y GANA
COMPARTIMOS EL EXITO CONTIGO

CON AFORE PENSIONISSSTE

Evita pagar una deuda con otra, si vas
a solicitar un préstamo verifica la tasa
de interés, el periodo de pago y calcula
cuando lo vas a liquidar.

Prepara poco a poco, segun tus posibi-
lidades, un fondo de emergencia para
cubrir gastos o situaciones imprevistas.

En la 6° edicion del Sorteo Ahorra,
Actualiza y Gana con AFORE
PENSIONISSSTE, distribuimos mas de
24 millones de pesos entre 2,147
cuentahabientes que realizaron ahorro
voluntario, solidario o actualizacion de tu
expediente de identificacion.

En mayo de 2023 adjudicamos 755
millones de pesos mediante el Reparto
del Remanente de Operacion,
beneficiando a mas de 1 millon de
cuentahabientes.

Busca otra fuente de ingresos, asi no
dependeras de una sola fuente de di-
nero. Identifica tus opciones como em-
prender, dar cursos, vender articulos
gue ya no necesitas, etc.

Identifica tus sentimientos y com-
partelos con aquellas personas con las
gue puedes hablar de ellos.

Come saludable y haz ejercicio, esto
ayudara a gue tu cuerpo se sienta bien.

Duerme bien y medita, con ello man-
tendras una mente sana.

Recuerda, es muy importante mantener la
salud mental y las finanzas personales en ar-
monia en cada aspecto de nuestras vidas. iEn
AFORE PENSIONISSSTE somos tus aliados
para ayudar a mejorar tus habitos financieros
y prever tu retiro! Sigue nuestras cuentas en
redes sociales, Twitter, Facebook, YouTube,
Instagram y TikTok para recabar mas conse-
jos utiles.

Ta también puedes ser parte de los
ganadores solo por tener tu Cuenta
Individual con nosotros.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en
https://mwww.gob.mx/consar
) articipando en el Sorteo Ahorra, Actualiza y.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar
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Uno de los aspectos mas_impor-
tantes que puedes heredar es
tranquilidad. El objetivo del testa-
mento es darle a tu familia la cer-
teza juridica sobre tu patrimonio.

Debes tener en cuenta que el tutor que desig-
nes no puede desempenar el cargo, sino hasta
el fallecimiento de ambos padres. Asimismo, en
ningun caso puede disponer de las propiedades
y riguezas que hayas dejado a los menores, salvo
autorizacién de un juez. También es importante
gue nombres un albacea, quien se desempena-
rd como custodio para administrar tus bienes y
cumplir con el destino que corresponde, de con-
formidad con tu voluntad.

A continuacion, te proporcionamos datos de con-
tacto del Colegio Nacional del Notariado Mexica-
no, donde podras informarte sobre los notarios
que se encuentran en tu estado.

https://www.notariadomexicano.org.mx/

- (55) 5514-6058
« (55) 5525-6452 /6415/6254

El proceso es simple y rapido. Te reiteramos que
basta con acudir a la notaria publica de tu elec-
cion para que el documento quede escrito y fir-
mado. Solo necesitas llevar tus documentos de
identificacion y tener claridad sobre el contenido
gue deseas redactar.

Es uno de los tramites notariales mas accesibles.
Ademas, septiembre es el mes del testamento,
en el que se puede formalizar a un costo mucho
mas bajo de lo habitual, por lo que es una exce-
lente oportunidad para heredar seguridad a tus
seres queridos.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos.
Inférmate en https://www.gob.mx/consar
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TU
PRIMER
EMPLEO

Si se acerca tu entrada al mundo laboral, debes co-
nocer los derechos y prestaciones que tendras
como trabajador, entre ellos, vacaciones, prima va-
cacional, aguinaldo, atencién médica, actividades
culturalesy, por supuesto, el fondo para tu retiro.

Tu primer empleo también implica el ini-

cio de tu carrera de cotizacién ante al-

guno de los dos Institutos de Seguridad

Social federales que existen en México: )

¢ |nstituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

e |nstituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado (ISSSTE)

Cotizar se refiere a la realizacién de aportacio-
nes del obrero y patrén al Sistema de Seguridad
Social, con la finalidad de que disfrutes de diversas
prestaciones derivadas de los distintos seguros ofre-
cidos por el IMSSy el ISSSTE y alistes el camino para
un retiro tranquilo.

Recuerda que no importa si optas por ser trabajador
independiente, ya que, al desempenarte, por ejem-
plo como artesano o comerciante pequefo no asa-
lariado, entre otras posibilidades, el IMSS tiene un
esquema de Seguridad Social simplificado para ti.

En México las personas trabajadoras independien-
tes pueden acceder a un esquema de incorporacion
voluntaria al IMSS para recibir servicios médicos y
prestaciones sociales. En este contexto, también
tienen acceso a un fondo de ahorro para el reti-
ro, en una Cuenta Individual, a cargo de alguna de
las Administradoras de Fondos para el Retiro (Afo-
re) gue operan en el pais bajo la supervision de la
Consar. En nuestro blog ¥;Trabajas por tu cuen-
ta? ;Sabias que puedes ahorrar para tu retiro?”
te informamos mas sobre ello.

CONOCE TU CUENTA

Puedes elegir la Afore de tu preferencia; si no lo
haces, la Consar asignara tu cuenta a alguna. Es
importante que te registres y completes tu ex-
pediente de identificacion para garantizar que
tu informacion, la de tus beneficiarios, asi como
tus recursos, se encuentren en orden.

Recuerda que tener una buena jubilacién de-

pende de ti. Ademas del monto que logres reunir

en tu Cuenta Individual, también debes cumplir

un tiempo minimo de cotizacién ante los institu-

= tos para poder ejercer el derecho a una pensién.

iz En el caso del IMSS son al menos 800 semanas en
- 2023; mientras que para los trabajadores que coti-
g cen al ISSSTE, son como minimo 25 anos.

La ley biolégica de nacer, crecer, reproducirse y morir aplica metafori-
camente a las finanzas personales. La segunda fase “crecer”, comun-
mente se ubica entre los 19 y los 30 anos de edad, se caracteriza por la
sensacion de independencia que los jovenes experimentan tras conse-
guir los ingresos de su primer empleo y de los empleos sucesivos. Mu-
chas personas moldean su futuro econémico en esta etapa; comienzan
interacciones con algunos instrumentos financieros e, incluso, crean
un patrimonio.

Es necesario empezar a entender las finanzas desde una edad temprana,
para gue las personas seamos capaces de tomar decisiones benéficas,
creativas e informadas y hagamos una correcta planeacién financiera
para nuestro retiro. Por lo anterior, es importante que sepas dénde se en-
cuentran los recursos de tu Cuenta Individual; existen dos formas para lo-
calizarla:

SARTEL
® [ lama a Sartel al nUmero 5513 28 50 00 y elige la opcién 2

® Ingresa tu CURP o NUumero de Seguridad Social (NSS), asi como tu
corrreo electronico, jy listo!

Afore Movil

® Descarga la App Afore Movil
e En el siguiente video te explicamos el proceso, da click aqui.

El primer empleo es la puerta que nos ayudara a trazar el camino para cum-
plir todas nuestras metas financieras, entre ellas comenzar a formar nues-
tro patrimonio pensionario.

iAhora si, ya estas listo para tu primer empleo y aportar para tu futuro!

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar
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https://bit.ly/3CSHORY
https://bit.ly/3CSHORY
https://bit.ly/3puHW6X

LOS PASOS QUE
HA DADO

En el nUmero anterior nos reinventamos, estrenamos imagen y referimos un ano de
cambios. Ahora queremos compartirte los cambios favorables que, en conjunto, nos
permiten afirmar que hoy somos competitivos y atravesamos por un buen
momento.

Estamos seguros de que estos logros ratificardn tu decisiéon para estar con la Unica
Afore publica.

Aqui estan los pasos que ha dado AFORE PENSIONISSSTE en beneficio
de sus cuentahabientes:




En AFORE PENSIONISSSTE tu dinero obtiene
buenos rendimientos.

Gracias a la renovacion de nuestra estrategia de
inversion, al cierre de abril de 2023 las cuentas de
las personas cercanas a la jubilacién permanecie-
ron entre los tres primeros lugares de la tabla
de posiciones del Indicador de Rendimiento Neto
(IRN) y ocupamos el cuarto lugar general de la
industria de las Afores, gracias a los rendimien-
tos obtenidos, con 8 Siefores colocadas en los pri-
meros sitios.

iSomos una alternativa adecuada para
todas las edades!

Un fuerte sentido social define nuestra admi-
nistracion.

AFORE PENSIONISSSTE sigue en 2023 con la co-
mision mMmas baja de la industria, (Unicamente
0.53%) por la administracion de los recursos. Ade-
mas, hemos adoptado medidas para ser mas efi-
cientes, por ejemplo, en 2022 generamos ahorros
administrativos por 220 millones de pesos que
se reflejan en el Remanente de Operacion.

Los beneficios para nuestra red de ahorradores
estan en boca de todos.

Hemos distribuido el Remanente de Operacion
(equiparable a las utilidades de las empresas), a
través de dos mecanismos: el primero es el “Re-
parto Diferenciado”, a través del cual en mayo de
2023 repartimos 755 millones de pesos entre
1'015,418 cuentahabientes.

El segundo es nuestro “Sorteo Ahorra, Actualiza
y Gana con AFORE PENSIONISSSTE"” con el que
incentivamos el ahorro (voluntario y solidario)
y la actualizacion del expediente de identifica-
cién; este afno sorteamos 24.6 millones de pe-
sos, incluyendo un premio mayor de un millén
de pesos y 7 de 175 mil pesos, beneficiando a

2,147 afortunados. Estos beneficios se depositan
directamente en las Cuentas Individuales, con un
impacto positivo en la tasa de reemplazo, la cual
mejora las condiciones de retiro.

Cada vez nos prefieren mas trabajadores.

Nuestros niUmeros van en aumento, ya que nues-
tras Cuentas Individuales registradas crecieron
4% entre septiembre de 2021y abril de 2023. A esa
fecha de cierre, administramos mas de dos mi-
[lones cien mil cuentas de personas que nos han
otorgado su confianza. Asimismo, AFORE PEN-
SIONISSSTE se posicioné en segundo lugar en
el Sistema de Ahorro para el Retiro en cuanto
a los saldos acumulados de ahorro voluntario y
solidario, que en su conjunto son 18.28% mayores,
comparados con septiembre de 2021.

CONOCE TU CUENTA
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Renovamos nuestro compromiso con una ges-
tion adecuada de los recursos de los cuentaha-
bientes.

En diciembre de 2022 emitimos el nuevo Cddigo
de Etica de PENSIONISSSTE. En él se enmarca la
actuacioén de los funcionarios que intervienen en
los procesos de inversion de los fondos. También
nos dimos a la tarea de mejorar las politicas, crite-
rios y metodologias con los que se realiza la ges-
tién integral de riesgos.

La atencién que recibes en
AFORE PENSIONISSSTE es profesional, sensible
y de calidad.

Durante el periodo de enero a septiembre 2022
conseguimos el segundo lugar del indice de De-
sempeno de Atencidn a Usuarios (IDATU) de la
CONDUSEF, con 9.82 de los 10 puntos posibles, lo
gue nos permitié escalar 6 posiciones en relaciéon
con 2021. Y seguimos superandonos. Hoy, el 97%
de nuestra fuerza comercial y de servicios apro-
b6 los exdmenes para ejercer funciones de Ase-
sor Previsional. Esta figura, hoy profesionalizada,
se centra en mejorar la atencién y servicio para
todos los trabajadores.

En abril de 2023 obtuvimos la insignia “Com-
promiso en la atencién a las personas adultas
mayores” de la CONDUSEF.

Como correspondencia a nuestra misién social,
suscribimos los 10 principios basicos para atender
a este sector de la poblaciéon dentro del dmbito
financiero. Nuestros Centros de Atenciéon al Pu-
blico (CAP’s) cuentan con un protocolo de aten-
cion, asi como la infraestructura requerida por
personas de edad avanzada: rampas, lupasy ma-
teriales informativos, entre otros elementos.

En 2022 alcanzamos 57 CAP’s, con dos de reciente
apertura en Ciudad Valles, San Luis Potosiy San
Cristébal de las Casas, Chiapas.

CONOCE TU CUENTA

La simplificaciéon de tramites y las alternativas
de atencidn en linea continian en nuestra mira.

Iniciamos con la disponibilidad del estado de
cuenta en linea y, en abril de 2023 ofrecimos por
primera vez la descarga de la constancia de re-
tencion del ISR por concepto de aportaciones de
ahorro voluntario. Estos tramites contindan habi-
litados en nuestro portal comercial:

https://www.pensionissste.gob.mx/comercial.html

AHORRADOR INTELIGENTE




Para mejorar la atencién de nuestros cuentaha-
bientes, pusimos a su disposicién la Calculado-
ra Integral PENSIONISSSTE, que consta de tres
apartados: “Proyectando mi futuro”, “Mis Finan-
zas Personales” y “Mi Gasto Hormiga”, los cuales
tienen el propdsito de mejorar el conocimiento y
manejo de las finanzas personales, asi como con-
tribuir a reducir el estrés financiero. Actualmente
tenemos activados los dos primeros tutoriales. Te
invitamos a explorarlos.

Estamos dentro de los primeros lugares del Cen-
so de Educaciéon Financiera y Previsional de las
Afores, al cierre 2022. Este documento revela que
nos encontramos dentro del bloque puntero de
administradoras que promueven la equidad de
género. Nuestro énfasis en la diversificacion de
contenidos y materiales de difusidon estd siendo
reconocido. Cabe mencionar que en 2023 tene-
mos una politica de comunicaciéon y difusidén adn
mas segmentada. Ejemplo de esto es la renova-
cion de la presente revista #Ahorradorlnteligente,
y la incorporaciéon del Fondo en redes sociales di-
rigidas a los publicos jévenes (Instagram y TikTok).

Nos hemos puesto a la vanguardia al materia-
lizar inversiones en instrumentos y proyectos
que incorporan los principios Ambientales, So-
ciales y de Gobernanza (ASG ).

El Fondo aplica, de esta manera, mejores practicas
de gobierno corporativo. Dentro de este contexto,
AFORE PENSIONISSSTE también ha emprendido
acciones de fomento al ahorro enfocadas en me-
nores de edad, como el concurso de alcancias que
se llevé a cabo en abril de 2023, en el que niflas y
NniNos Nos compartieron su creatividad y vision

del ahorro; asi como el evento “Ciudad
PENSIONISSSTE", en el que a través de jue-
gos se fomentd el ahorro y la inversion para
ninos de 4 y hasta 15 anos

Los logros antes sefalados han sido posi-
bles gracias a la buena administracion de
los recursos y a la vigencia de nuestra mi-
sion social, siempre procurando mejores
condiciones de retiro para ti.

Nuestro compromiso es con los trabajado-
res de México desde la conviccion que las
instituciones publicas pueden y merecen
ser competitivas, ademas de constituirse en
referentes de resiliencia, buen servicio, y cali-
dad en la atencién. Por ello, nuestra Afore se
caracteriza por un andar estable y alentador.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos.

Informate en www.gob.mx/consar

No dejes un tramite tan simple,
rapido y facil hasta el final. Planea
el retiro con tranquilidad.

iAvisales a tus seres queridos que |los designaste
como beneficiarios de tu AFORE a través del
expediente de identificacion!

[U EXPEDIENTE |

U LLAVE \

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar
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La evolucion demografica en México y el mundo muestra un siglo XX
caracterizado por el envejecimiento poblacional sin precedentes.

Este es el resultado de dos factores combinados:

i) la disminucién en la tasa de natalidad
ii) el aumento en la esperanza de vida

Por |los desafios que esta realidad demografica representa para el siste-
ma de pensiones, la Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro (Consar) subraya la importancia de que los trabajadores se
involucren en el manejo de su cuenta Afore.

En AFORE PENSIONISSSTE, la
Unica Afore publica con sentido
social, sabemos bien esto. Por ello,
tenemos la tarea de estar siempre
cerca de ti. Nuestras estrategias inclu-
yen la diversificacion, ampliacion y mejora
integral de la oferta de servicios presenciales
y a distancia.

AHORRADOR INTELIGENTE




También contamos con protocolos de aten-
cion especializados y con el reconocimien-
to de la Comision Nacional para la Defensa
de los Usuarios de los Servicios Financieros
(Condusef), que nos otorgo la insignia “Com-
promiso en la atencion de las personas adul-
tas mayores”.

El manejo de tu Cuenta Individual en
AFORE PENSIONISSSTE implica los
siguientes beneficios:

https://www.pensionissste.gob.mx/comercial.html

AHORRADOR INTELIGENTE
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DESIGNA

Al designar los beneficiarios Afore, facilita-
ras a tus seres queridos los tramites en tu
Cuenta Individual y el retiro de los recursos
gue no fueron utilizados para el pago de
una pension, sin importar tu régimen de se-
guridad social. Asi proteges a tus familia-
res para que afronten los gastos que se les
presenten, cuando faltes, y preserven su
bienestar financiero.

Segun cifras de la Comision Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro (Consar),

CONOCE TU CUENTA

Solamente tU puedes realizar el tramite para desig-
narlos. Existen tres opciones para hacerlo:

1. Acude a tu oficina
PENSIONISSSTE mas cercana, sélo
necesitas tu identificacion oficial
vigente y la CURP de tus beneficia-
rios (es necesario llevarla impresa).

2. A través de la aplicacion Afore
Mévil, en la opcién Modificar Datos.

3. Si tu Cuenta Individual auin no se
encuentra administrada por AFORE
PENSIONISSSTE, puedes nombrar a
tus beneficiarios Afore al momen-
to de realizar el tramite de traspaso,
o bien cuando inicies con tu registro.

BENEFICIA

No olvides avisar a tus beneficiarios donde acudir
para solicitar el retiro de los recursos.
de las cuales 54'862,125 estan registradas

(usuarios que conocen dénde se encuentra Protege el bienestar financiero de aquellos que te
su cuenta y tienen firmado un contrato con importan y dales tranquilidad.

la Afore). Sin embargo, no todos los traba-

jadores que firmaron un contrato con una Si quieres saber mas de este tema, te recomenda-
administradora han designado adn a sus mos ver nuestro webinar “Tipos de beneficiarios”
beneficiarios. aqui.

Frente a este dato preocupante, te invita-
mos a proteger la salud financiera de tus fa-
miliares y darles tranquilidad, ya que la vida
puede cambiar en cualquier momento.

WEBINAR
- ‘
EN LINEA
iJuntos construimos un mejor retiro! A

Tipos de

27 DE JULIO | JUEVES
17:00 HRS

o bit.ly/30WE3rQ

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar
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https://www.youtube.com/watch?v=yOor1jmw51s
https://www.youtube.com/watch?v=yOor1jmw51s

Feria
de las Afores

VINCULACIONES Y MODULOS

En AFORE PENSIONISSSTE estamos comprometidos con brindarte la
mejor atencion y servicio, por ello, de enero a junio de 2023 hemos
instalado 1,123 médulos de atencion, de los cuales 774 corresponden
a dependencias, entidades publicas y empresas privadas, y 349 en
representaciones sindicales. Asi estamos mas cerca de ti, te acompanamos

en el manejo de tu cuenta y te damos a conocer nuestros beneficios.

También estuvimos presentes en la Feria de las Afores, en la que nues-
tro equipo de Asesores Previsionales orienté a los cuentahabientes y a
todos los interesados para resolver sus dudas y realizar tramites, entre

los que destacaron la actualizacion del expediente de identificacion del
trabajador, solicitudes de informacién de no afiliados y domiciliacion de
ahorro voluntario.

Impulsamos la educacion financiera, por lo que hemos imparti-

do 1,329 platicas informativas, 883 en dependencias, entidades publicas
y empresas privadas y 446,391 en representaciones sindicales. De esta
Mmanera, proporcionamos informacién de utilidad para que los titulares
de las Cuentas Individuales tomen mejores decisiones financieras.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar
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Quisimos poner a prueba tus conoci-
mientos, por ello, previo a la publicacion
de este numero lanzamos algunas pre-
guntas en redes sociales. Te compartimos
las mejores respuestas:

La respuesta seleccionada para esta
publicacién es la de danaeluna08:

La respuesta seleccionada en esta ocasion
eslade Loore Gleez:

2

MENCIONA LOS TIPOS DE
BENEFICIARIOS QUE PUEDES
DESIGNAR EN TU AFORE

1

:COMO PUEDO LOCALIZAR
MIi AFORE?

“Por teléfono en SARTELY “Beneficiarios legales y

pagina web E-SAR” beneficiarios designados o

sustitutos.”

Ademas, nos gustaria complementar tu res-
puesta al precisar que también lo puedes
hacer por medio de la pagina AforeWeb, y
dando clic en la seccién “;No recuerdas en
qué AFORE estas?”, ingresa tu NSS o CURP
y correo electronico.

Complementamos tu respuesta, los beneficiarios
legales son los familiares con derecho a una pen-
sion del IMSS o ISSSTE: cényuge, hijos (menores,
estudiantes o discapacitados), concubinos, o los
ascendientes (padres, abuelos, bisabuelos).

Los beneficiarios designados (afiliados IMSS) y los
sustitutos (afiliados ISSSTE) son aquellas personas
gue nombraste en tu Afore.

Si quieres saber mas, te invitamos a ver la
respuesta de la dinamica “Tu Afore te escu-
cha” en nuestra edicién No. 15, da clic aqui

https://bit.ly/40tBp94

¢Quieres compartirnos tus conocimientos y que tu respuesta aparezca en la
revista? Es muy sencillo, sélo siguenos en redes sociales para estar al pendiente

de ésta y otras dinamicas. AFORE
PENSIONISSSTE PENSIONISSSTE

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en

Beneficiarios:

Aquellas personas que designa el cuentaha-
biente afiliado al IMSS o0 ISSSTE en el Contra-
to de Administracion de Fondos para el Reti-
ro, o bien, en el expediente de identificacion
con la Afore que administra sus recursos.
Tendran derecho a disponer de los recursos
gue correspondan, de conformidad con lo
establecido en las leyes de seguridad social.

Tasa de reemplazo:

Porcentaje que recibe la persona trabajado-
ra al momento de su retiro como pension,
en relacién con el salario que tenia en la vida
laboral activa.

Glosario de términos

Economias de
escala:

Capacidad de reducir costos de
produccién masiva.

Minusvalia;

Disminucion en el valor de las inver-
siones por volatilidad del mercado o
agentes externos que las afectan, sin
gue esto represente una pérdida
permanente del ahorro.

Plusvalia:

Aumento en el valor de las inversiones
por una buena administracion, un buen
momento en el mercado, o bien por el
paso del tiempo.

Los recursos en tu Cuenta Individual son tuyos. Inférmate en www.gob.mx/consar
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Indicador de
rendimiento neto
(IRN):

Medida estadistica que refleja el rendi-
miento generado por cada una de las
Siefore a corto, mediano y largo plazo,
despues de eliminar el monto de las co-
misiones cobradas por cada Afore. El re-
sultado muestra la consistencia en los
rendimientos previos obtenidos en bene-
ficio de los trabajadores.

Si te interesa otro tema o requieres mas informacion
sobre tramites y servicios, contactanos:

ahorradorinteligente@pensionissste.gob.mx

www.gob.mx/pensionissste
www.pensionissste.gob.mx/comercial.html

o

Ciudad de México:
55.5062-0555

Interior de la Republica:
800:400-1000 y 800-400-2000

O

https://www.pensionissste.gob.mx/contactanos/contactanos.html

O,

55-5062-0555

De lunes a viernes de 08:00 a 20:00 horas y sabados de 08:00 a 16:00 horas.

O O

AFORE
PENSIONISSSTE PENSIONISSSTE @PENSIONISSSTE_

Q O o

AFORE
PENSIONISSSTE AFORE
PENSIONISSSTE PENSIONISSSTE
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proximamente.
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